COMUNE DI CITTADELLA

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE

MESE DI LUGLIO 2022

A B c D E
0, 0, 0, 0,

SETTORE || \omaTivi PRESENZA| ToTAL | FEREE % PRESENZA oo b | e e o) | (EoArT)
1° SETTORE 210 106 104 42 50,476 49,524 20 29,524 70,476
2° SETTORE 367 268 99 74 73,025 26,975 20,163 6,812 93,188
3° SETTORE 357 261 9 75 73,109 26,891 21,008 5,883 94,117
4° SETTORE 336 270 66 49 80,357 19,643 14,583 5,06 94,94
STAFF 342 261 81 58 76,316 23,684 16,959 6,725 93,275
POLIZIA MUNICIPALE 218 163 55 50 74,771 25,229 22,936 2,293 97,707

NB: la rilevazione comprende il pers

onale dirigente, il personale a tempo indeterminato

dalla cat. A alla D ed il personale a tempo determ

inato.

nelle colonne (A) e (B) sono presenti tutti i giorni di assenza a qualsiasi tito

lo verificatosi (ferie, malattia,maternita, aspetta

tiva, permessi, ecc.)

i tassi di assenza e presenza indicati nelle colonne (D) ed (E) sono calcolati n

on considerando le assenze dovute a ferie




